Functioneel analist / data architect (beleidsdomein
onderwijs en Vorming) via Vlaanderen connect

Voor Departement onderwijs en vorming, is Vlaanderen connect op zoek naar een:
Functioneel analist / data architect (beleidsdomein onderwijs en Vorming) via Vlaanderen
connect

Jouw toekomstige job

Ben jij de functioneel analist die we zoeken? Het is een uitdagende job waar je bovenop
de taken van een functionele analist ook de verantwoordelijkheid krijgt over de data
architectuur.

Het Beleidsdomein Onderwijs en Vorming is op zoek naar een functioneel analist / data-
architect die de behoeften van de business vertaalt naar heldere, consistente en
gedetailleerde functionele vereisten voor de ontwikkeling en optimalisatie van de
dataproducten en -pipelines op het dataplatform.

Binnen dit dataplatform speel je een sleutelrol in het definiéren, uitwerken en
implementeren van een beleidsdomeinbrede data-architectuur die strategische
initiatieven ondersteunt en datagedreven besluitvorming mogelijk maakt. Daarbij waak je
erover dat data toegankelijk, veilig, kwalitatief, geintegreerd en toekomstgericht wordt
beheerd, in lijn met de evoluerende noden en doelstellingen van de organisatie.

Je belangrijkste taken zijn:

+Je onderzoekt functionele vraagstukken, veranderingsaanvragen en je bepaalt de scope
van (complexe) dataprojecten.

*Op basis van grondige analyses van processen en databronnen, geef je advies en teken
je oplossingen uit: je vertaalt gebruikersbehoeften in datamodellen en dataproducten.
«Je documenteert de functionele kennis in het kader van kennisborging en overdracht.
«Je maakt deel uit van het datateam en werkt intensief samen met data engineers
en vormt hier de link met de business/domeinexperten.

«Je behoudt het overzicht van gegevens die aanwezig zijn in de verschillende
bronsystemen en kan deze omvormen tot een optimaal formaat voor rapportering.
«Je hebt een goed overzicht van de gegevens aanwezig op het dataplatform voor
rapportering, kan ze waar nodig positioneren.

«Je bent verantwoordelijk voor de uitwerking en naleving van datagovernance en
architecturale richtlijnen op het dataplatform en gerelateerde rapporteringssystemen.
+Je blijft op de hoogte van trends en ontwikkelingen in het vakgebied.

+Je biedt ondersteuning bij de operationele werking (aanspreekpunt voor functionele
vragen, probleemanalyse bij escalatie, ...).

Wat jij van ons mag verwachten

Vlaanderen connect biedt een contract van 38 uur voor onbepaalde duur en een
competitief salarispakket met:

*Een aantrekkelijke bruto verloning (salaris tussen 3920 EUR en 5300 EUR, afhankelijk
van ervaring, competenties en potentieel)

*Een bonussysteem op basis van vast te leggen doelstellingen

+28 dagen verlof en extra wettelijke feestdagen (11/07, 02/11 en 15/11).

*Een mobiliteitsbudget van 810 EUR/maand

*Maaltijdcheques van 8 euro/dag (eigen bijdrage 1,09 euro/dag)

+Een forfaitaire onkostenvergoeding van 165 EUR/maand

*Een hospitalisatieverzekering (je kan gezinsleden aansluiten)

*Een groepsverzekering (4% werkgeversbijdrage en 1% werknemersbijdrage)



*Een arbeidsongevallenverzekering

*Een opleidingsbudget

*Flexibele werkuren

*Mogelijkheden tot thuiswerk

*Tegemoetkoming in de kosten van schoolvakantieopvang

Redenen om voor Vlaanderen Connect te kiezen!

Werk bij Vlaanderen Connect en maak elke dag tastbaar verschil voor 6,5 miljoen
mensen, van je straat tot de toekomst van heel Vlaanderen. Duik in uitdagende projecten
waar kwaliteit, resultaat en de nieuwste technologieén centraal staan. Groei tussen
digitale experten, deel je talent en krijg de ruimte om je ambities waar te maken. Voel je
écht gewaardeerd, voor wie je bent en wat je bijdraagt, als professional en als mens.

In 6 stappen naar een job bij Vlaanderen Connect

Solliciteer

CV-screening

Testen

Interview

Voorstel

Welkom!

Vragen over deze vacature?
Contactpersoon
Gitte Collier

selectiesvlaanderenconnect@vlaanderen.be

Jouw talenten en vaardigheden

We zoeken een teamspeler met goesting en energie die:

*Minstens 3 jaar relevante werkervaring heeft in een gelijkaardige functie.

*Vlot overweg kan met Office-tools en ervaring heeft met ontwikkel- en analysetools zoals
JIRA en database client (bv. Starburst).

«Sterke analytische vaardigheden heeft en vertrouwd is met analysetechnieken,
testmethodes en het uitwerken van functionele analyses.

+In staat is conceptuele datamodellen te ontwikkelen en beschikt over een degelijke
kennis van modelleringstechnieken en gegevensbeheer.

*Kennis heeft van agile ontwikkelprocessen (Scrum) en ervaring heeft met sprintplanning
en samenwerking binnen een multidisciplinair team.

*Beschikt over een brede technische bagage (SQL kennis, gegevensbeheer,
datamodellering) en vlot schakelt tussen business en data.

«Sterk communiceert en kan afstemmen met alle betrokken partijen, en fungeert als
schakel tussen gebruikers, domeinexperten en het ontwikkelingsteam.
*Nederlandstalig op Europees CEFR-niveau C2

Persoonsgebonden competenties

«Je handelt in overeenstemming met de belangen, waarden en normen van de
organisatie. Je draagt actief bij aan de doelen en waarden van de organisatie.

«Je kan goed samenwerken: Je draagt bij aan een positieve werksfeer en teamgeest.
*Je hebt een goed analytisch en conceptueel vermogen. Je legt verbanden en ziet
oorzaken

*Je neemt standpunten in en overziet de consequenties daarvan.

+Je stelt je constructief en pragmatisch op bij het oplossen van problemen en bent
resultaatgericht

Jouw toekomstig team

Je treedt in dienst van Vlaanderen Connect, met een contract voor onbepaalde duur, en

je wordt voor lange termijn (minstens 3 a 5 jaar) ter beschikking gesteld aan het
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Departement Onderwijs en Vorming. Je zal jouw taken uitoefenen ten behoeve van het

ganse beleidsdomein Onderwijs.

Het beleidsdomein Onderwijs en Vorming bestaat uit vijf entiteiten die elk een eigen

missie hebben, nl.

*Het Departement Onderwijs en Vorming stippelt het Vlaamse onderwijsbeleid uit en
ondersteunt de Vlaamse minister van Onderwijs en Vorming met een brede reeks
beleidsondersteunende taken

*Het Agentschap voor Onderwijsdiensten (AGODI) is verantwoordelijk voor de uitvoering
van het onderwijsbeleid van het basis- en secundair onderwijs, het deeltijds
kunstonderwijs de centra voor leerlingenbegeleiding.

*Het Agentschap voor Hoger Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en
Studietoelagen (AHOVOKS) heeft als missie het levenslang en levensbreed
kwalificatiegericht leren voor iedereen mogelijk te maken. AHOVOKS heeft een waaier
aan diensten binnen het onderwijs onder zijn vleugels. Enkele voorbeelden hiervan zijn
het financieren van universiteiten, hogescholen en centra voor volwassenenonderwijs en
basiseducatie, het uitbetalen van de studietoelagen van studenten in het hoger
onderwijs en het organiseren van de examencommissie secundair onderwijs.

*De onderwijsinspectie heeft als belangrijkste missie te waken over de kwaliteit van het
onderwijs in Vlaanderen en de Nederlandstalige scholen in het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest. Ze verleent hiervoor o.a. advies bij de opname van instellingen in de erkenning
en licht onderwijsinstellingen door.

*Het Agentschap voor Infrastructuur in het Onderwijs (AGION) is verantwoordelijk voor de
subsidies van schoolgebouwen voor het leerplichtonderwijs en codrdineert de realisatie
van schoolgebouwen bij partnerschappen tussen de overheid en private inrichtende
machten.

Elk van deze entiteiten heeft zijn eigen databehoeften voor het uitvoeren van zijn taken.

Vaak zijn hier ook data van de andere entiteiten binnen het beleidsdomein voor nodig.

Daarom is er een gemeenschappelijk dataplatform opgezet, waarbinnen zowel de

entiteits-eigen data kunnen worden bewerkt en geautomatiseerd als de entiteits-

overschrijdende data.

Waar ga je werken

Je werkt in Brussel, op wandelafstand van het station Brussel Noord.
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