Junior tester (AHOVOKS) via Vlaanderen Connect

Voor AHOVOKS, is Vlaanderen connect op zoek naar een: Junior tester (AHOVOKS) via
Vlaanderen Connect

Jouw toekomstige job

Voor het Agentschap voor Hoger Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en
Studietoelagen (AHOVOKS) is Vlaanderen Connect op zoek naar een junior tester ter versterking
van het ICT-team.

Ben jij op zoek naar een eerste of tweede uitdaging binnen testing en wil je meewerken aan digitale
toepassingen die een maatschappelijke impact hebben? Heb je interesse in kwaliteit, IT en het
verbeteren van toepassingen? Dan ben jij misschien onze ideale kandidaat.

Wat jij van ons mag verwachten
Vlaanderen connect biedt een contract van 38 uur voor onbepaalde duur en een competitief
salarispakket met:

« Een aantrekkelijke bruto verloning (salaris tussen 3400 EUR en 4590 EUR, afhankelijk van
ervaring, competenties en potentieel)

- Een bonussysteem op basis van vast te leggen doelstellingen

- 28 dagen verlof en extra wettelijke feestdagen (11/07, 02/11 en 15/11).

- Een mobiliteitsbudget van 750 EUR/maand

- Maaltijldcheques van 8 euro/dag (eigen bijdrage 1,09 euro/dag)

« Een forfaitaire onkostenvergoeding van 165 EUR/maand

- Een hospitalisatieverzekering (je kan gezinsleden aansluiten)

- Een groepsverzekering (4% werkgeversbijdrage en 1% werknemersbijdrage)

- Een arbeidsongevallenverzekering

- Een opleidingsbudget

« Flexibele werkuren

« Mogelijkheden tot thuiswerk

- Tegemoetkoming in de kosten van schoolvakantieopvang
Redenen om voor Vlaanderen Connect te kiezen!
Werk bij Vlaanderen Connect en maak elke dag tastbaar verschil voor 6,5 miljoen mensen, van je
straat tot de toekomst van heel Vlaanderen. Duik in uitdagende projecten waar kwaliteit, resultaat
en de nieuwste technologieén centraal staan. Groei tussen digitale experten, deel je talent en krijg
de ruimte om je ambities waar te maken. Voel je écht gewaardeerd, voor wie je bent en wat je
bijdraagt, als professional en als mens.
In 6 stappen naar een job bij Vlaanderen Connect

1. Solliciteer

2. CV-screening
3. Testen

4. Interview

5. Voorstel

6. Welkom!

Vragen over deze vacature?

Contactpersoon

Gitte Collier

selectiesvlaanderenconnect@vlaanderen.be

Jouw talenten en vaardigheden

Jouw toekomstig team

Je treedt in dienst van Vlaanderen Connect, met een contract van onbepaalde duur, en je wordt
voor langere termijn (minstens 3 a 5 jaar) ter beschikking gesteld aan het Agentschap voor Hoger
Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en Studietoelagen (AHOVOKS).

AHOVOKS heeft als missie het levenslang en levensbreed kwalificatiegericht leren voor iedereen
mogelijk te maken. Het agentschap wil de Vlaamse bevolking meer laten deelnemen aan
levenslang leren, de kwaliteit van leermogelijkheden verbeteren en een efficiénte
overheidsorganisatie zijn die inspeelt op actuele en toekomstige maatschappelijke noden.

Je werkt binnen het ICT-team van AHOVOKS en wordt, afhankelijk van de noden, ingezet op één
of meerdere IT-producten voor de verschillende afdelingen van het agentschap.
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Zo kan je onder andere meewerken aan toepassingen voor:
- Hoger en Volwassenenonderwijs
- Studietoelagen
- Kwalificaties en Curriculum
- De Examencommissie secundair onderwijs
- NARIC-Vlaanderen

« Ondersteunende Diensten
Je komt terecht in een agile werkomgeving waar samenwerking centraal staat. Je werkt samen met
product owners, analisten, ontwikkelaars, testers en businessmedewerkers.
Wat zal je moeten doen?
Als tester help je mee waken over de kwaliteit van onze IT-producten. Je ondersteunt bij het testen
van nieuwe toepassingen en bij het opsporen van fouten in bestaande toepassingen.
Je test gebruikersinterfaces, webdiensten/API’s en databanken. Daarbij krijg je de kans om stap
voor stap meer inzicht te krijgen in de toepassingen, processen en businessregels van AHOVOKS.
Je takenpakket bestaat onder andere uit volgende uitdagingen:

- Je helpt bij het reviewen van user stories, analyses en testscenario’s.

« Je voert functionele, technische en end-to-end testen uit volgens de afgesproken testaanpak.

- Je test functionaliteiten, businessregels en procesflows samen met analisten, product owners
en collega-testers.

- Je voert testen uit op gebruikersinterfaces, API’s, databanken en integraties.

- Je denkt mee na over mogelijke foutscenario’s en onverwacht gedrag van toepassingen.

- Je voert sanity- en regressietesten uit om de kwaliteit van nieuwe releases te bewaken.

Je controleert validaties, foutmeldingen en schermgedrag op correctheid en duidelijkheid.

Je test applicaties vanuit het perspectief van de eindgebruiker en hebt aandacht voor
gebruiksvriendelijkheid en toegankelijkheid.

- Je maakt en onderhoudt testdocumentatie.

- Je registreert defecten duidelijk en bespreekt deze met het ontwikkelteam.

- Je rapporteert testresultaten en voortgang aan de product owner en het team.

- Je maakt testdata aan en gebruikt SQL-query’s om testresultaten te controleren.

- Je werkt mee aan testautomatisering en leert geautomatiseerde testen opzetten en
onderhouden.

- Je leert verschillende testtechnieken en tools kennen en past deze toe binnen het team.

Je verdiept jezelf verder in testing via opleidingen, documentatie en samenwerking met

collega’s.
Kennis en ervaring

« Je beschikt over een masterdiploma én je hebt een eerste werkervaring (al dan niet in de
vorm van stage)

- Je hebt basiskennis van testen, testscenario’s en testmethodes.

- Je hebt interesse in businessprocessen en wil leren hoe je deze kan vertalen naar
testscenario’s.

- Je hebt basiskennis van SQL en bent bereid hierin verder te groeien.

« Je hebt interesse in API-testing en tools zoals ReadyAPI, Postman of gelijkaardige tools.

- Ervaring met Jira of een gelijkaardige tool is een pluspunt.

- Kennis van testautomatisering is een pluspunt.

- Je werkt nauwkeurig en kwaliteitsgericht.

- Je bent leergierig en werkt graag samen binnen een agile team.

- Je durft vragen stellen en staat open voor feedback en begeleiding.
Naar wie zijn wij op zoek?
We zoeken een gemotiveerde en leergierige junior tester die zich verder wil ontwikkelen binnen
een agile IT-omgeving.
Je bent kritisch ingesteld, werkt nauwkeurig en hebt interesse in kwaliteit en testing. Je hoeft nog
niet alles te kennen. Belangrijker is dat je graag wil bijleren, initiatief toont en samen met het team
wil groeien in jouw rol als tester.



Waar ga je werken
Je werkt in Brussel, op wandelafstand van het station Brussel Noord.
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