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Jouw toekomstige job
Je komt terecht binnen de afdeling data en digitalisering, één van de acht afdelingen
binnen het Departement Werk, Economie, Wetenschap, Innovatie & Sociale Economie
(WEWIS). In het departement WEWIS werken we aan een sterke Vlaamse economie en
arbeidsmarkt. Dat doen we via beleid rond werk, ondernemerschap, onderzoek,
innovatie, talentontwikkeling en sociale economie. We ontwikkelen beleid, ondersteunen
de uitvoering ervan en volgen de resultaten en effecten op. Daarbij werken we over
beleidsvelden en organisaties heen samen.
De processen die hiermee gepaard gaan, worden zoveel mogelijk gedigitaliseerd,
geautomatiseerd en ondersteund door data. Dit is de voornaamste opdracht van de
afdeling Data en digitalisering. Datagedreven werken en evidence-informed policy-
making maken daar onlosmakelijk deel van uit.
Als data analist binnen de dienst Data vorm je de brug tussen beleid, uitvoering en data.
Je werkt mee aan de cijfers en inzichten die het Vlaamse beleid en de uitvoering er van
rond werk, economie, wetenschap, innovatie en sociale economie mee vormgeven -
denk aan de opvolging van tewerkstellingsmaatregelen, opleidingsincentives, monitoring
van ondernemerschap, ondersteuning van onderzoeksprogramma's, of Europese
rapportering (Europa WSE). Het wetenschappelijk onderzoek situeert zich niet binnen de
dienst Data, maar in de flankerende Studiedienst onder de afdeling Beleid. Daar gaan
onderzoekers aan de slag met de data die wij vanuit de dienst Data voorbereiden.
Wat deze rol van analist bijzonder maakt: je werkt nauw samen met de business. Je kent
jouw stakeholders, je zit mee aan tafel met beleidsmedewerkers en experts, en je weet
waar cijfers eigenlijk over gaan voor je ze -verwerkt. Precies omdat jij de materie begrijpt,
ben jij ook de persoon die de businesslogica omzet in de datamodellen die de vraag
beantwoorden. Zo verliezen we geen inzicht in vertaling, en blijft ons datalandschap
verankerd in wat de business écht nodig heeft.
Je bent iemand die zowel energie krijgt van een gesprek voeren met een
beleidsverantwoordelijke over hoe een maatregel werkt, als van het functioneel
nadenken over een behoefte, als van het vertalen naar een datamodel als van het
bouwen van een inzichtelijk dashboard.

Wat jij van ons mag verwachten
Vlaanderen connect biedt een contract van 38 uur voor onbepaalde duur en een
competitief salarispakket met: 
Een aantrekkelijke bruto verloning (salaris tussen 3920 EUR en 5300 EUR, afhankelijk
van ervaring, competenties en potentieel)

•

Een bonussysteem op basis van vast te leggen doelstellingen•
28 dagen verlof en extra wettelijke feestdagen (11/07, 02/11 en 15/11). •
Een mobiliteitsbudget van 810 EUR/maand•
Maaltijdcheques van 8 euro/dag (eigen bijdrage 1,09 euro/dag) •
Een forfaitaire onkostenvergoeding van 165 EUR/maand•
Een hospitalisatieverzekering (je kan gezinsleden aansluiten) •
Een groepsverzekering  (4% werkgeversbijdrage en 1% werknemersbijdrage)•
Een arbeidsongevallenverzekering•
Een opleidingsbudget•



Flexibele werkuren •
Mogelijkheden tot thuiswerk•
Tegemoetkoming in de kosten van schoolvakantieopvang •

Redenen om voor Vlaanderen Connect te kiezen!
Werk bij Vlaanderen Connect en maak elke dag tastbaar verschil voor 6,5 miljoen
mensen, van je straat tot de toekomst van heel Vlaanderen. Duik in uitdagende projecten
waar kwaliteit, resultaat en de nieuwste technologieën centraal staan. Groei tussen
digitale experten, deel je talent en krijg de ruimte om je ambities waar te maken. Voel je
écht gewaardeerd, voor wie je bent en wat je bijdraagt, als professional en als mens.
In 6 stappen naar een job bij Vlaanderen Connect 

Solliciteer1.
CV-screening 2.
Testen3.
Interview4.
Voorstel5.
Welkom!6.

Vragen over deze vacature?
Contactpersoon
Gitte Collier
selectiesvlaanderenconnect@vlaanderen.be

Jouw talenten en vaardigheden
Je gaat in gesprek met beleidsmedewerkers, business owners en externe partners. Je
krijgt voeling met hun materie: welke beleidsmaatregel, welk instrument, welk proces,
welke Europese verordening zit achter de vraag. 

•

Daarnaast begrijp je hoe al die individuele puzzelstukjes de eigenheid van het
departement vormgeven en hoe deze inzichten in WEWIS-brede kaders ingepast
kunnen worden.

•

Je stelt scherpe vragen: niet enkel "wat wil je zien?", maar "welke beslissing hangt eraan
vast?" en "wat betekent dit cijfer voor jou?". Je durft doorvragen tot je het écht begrijpt. 

•

Je bouwt mee aan end-to-end datamodellen in ons dataplaform binnen Snowflake: van
de contextlaag waar brondata leeft tot de datamart die de business bevraagt. 

•

Je zorgt voor de nodige documentatie en legt de betekenis vast waar ze thuishoort: bij
het datamodel zelf (kolomcommentaren, tests, lineage). 

•

Je ondersteunt de businesscollega’s in het zelf vinden van de nodige antwoorden o.a.
via zorgvuldig opgebouwde en herbruikbare Tableau- datasources. 

•

Je borgt kwaliteit: testing, monitoring en eventuele edge cases. Wat wordt opgeleverd,
draait betrouwbaar en is uitlegbaar aan een niet-technische collega. 

•

We werken op een Agile manier. Je stemt af met data engineers, product managers,
business owners en externe partners. Je maakt de verbinding tussen wat er gevraagd
wordt en wat er technisch mogelijk is

•

Waar ga je werken
Je werkt in Brussel, op wandelafstand van het station Brussel Noord.
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