Medewerker Information Security Officer (ISO) (Digitaal
Vlaanderen) via Vlaanderen Connect

Voor het Digitaal Vlaanderen, is Vlaanderen connect op zoek naar een: Medewerker Information
Security Officer (ISO) (Digitaal Vlaanderen) via Vlaanderen Connect

Jouw toekomstige job

Digitaal Vlaanderen — Bouw mee aan de digitale veiligheid van morgen

Ben jij klaar voor je eerste stappen in cybersecurity? Heb je interesse in informatieveiligheid en wil
je meewerken aan digitale diensten die elke Vlaming elke dag gebruikt? Dan ben jij misschien wel
onze nieuwe collega!

Digitaal Vlaanderen zoekt startende en junior Information Security Officers die willen groeien,
bijleren en impact maken. Je komt terecht in een enthousiast team van experten die jou begeleiden
en ondersteunen.

Waar kom je terecht?

Bij Digitaal Vlaanderen, het digitaliseringsagentschap van de Vlaamse overheid.

Wij helpen Viaamse en lokale overheden bij hun digitale transformatie. Dat doen we door slimme
digitale oplossingen te bouwen, van apps en platformen tot data- en beveiligingsoplossingen.

We werken met de nieuwste technologieén, zijn pionier in Al en zetten sterk in op innovatie,
duurzaamheid en inclusie. Kortom: een inspirerende plek om je carriére te starten.

Je werkplek kan Brussel, Gent of deels thuis zijn. Werk je via de Partnerdienst Informatieveiligheid,
dan kom je ook bij andere Vlaamse overheidsdiensten over de vloer.

Wat zal je moeten doen?

Als startende of junior Information Security Officer zorg je mee voor de digitale veiligheid van de
Vlaamse overheid. Je wordt stap voor stap ingewerkt door ervaren collega’s.

Je zal onder andere:

- meewerken aan het opzetten en uitvoeren van het informatieveiligheidsbeleid;
« meebouwen aan risicoanalyses, beveiligingsplannen en incidentregistratie;

- leren hoe je risico’s opvolgt en rapporteert;

« betrokken worden bij projecten rond cybersecurity en bewustmaking;

- een aanspreekpunt worden voor collega’s en partners;

« meewerken aan opleidingen en documentatie rond informatieveiligheid.
Je werkt volgens erkende standaarden (zoals ISO 27000) en draagt bij aan de implementatie van
nieuwe richtlijnen zoals NIS2.
Deze rol is ideaal voor wie graag bijleert, zelfstandig werkt en interesse heeft in IT-beveiliging.
Wat jij van ons mag verwachten
Vlaanderen connect biedt een contract van 38 uur voor onbepaalde duur en een competitief
salarispakket met:

« Een aantrekkelijke bruto verloning (salaris tussen 3920 EUR en 5300 EUR, afhankelijk van
ervaring, competenties en potentieel)

- Een bonussysteem op basis van vast te leggen doelstellingen

- 28 dagen verlof en extra wettelijke feestdagen (11/07, 02/11 en 15/11).

- Een mobiliteitsbudget van 810 EUR/maand

- Maaltijldcheques van 8 euro/dag (eigen bijdrage 1,09 euro/dag)

« Een forfaitaire onkostenvergoeding van 165 EUR/maand

- Een hospitalisatieverzekering (je kan gezinsleden aansluiten)

- Een groepsverzekering (4% werkgeversbijdrage en 1% werknemersbijdrage)

- Een arbeidsongevallenverzekering

- Een opleidingsbudget

- Flexibele werkuren

« Mogelijkheden tot thuiswerk

- Tegemoetkoming in de kosten van schoolvakantieopvang
4 redenen om bij Vlaanderen Connect te werken!
Je hebt een zichtbare impact op de samenleving.
Op je straat, je gemeente, je regio. Op de toekomst van 6,5 miljoen mensen die er wonen, leven en
werken. Op bedrijven, verenigingen en scholen. Op het welzijn van mens, dier en natuur. Op de
wereld die Vlaanderen heet.
Je gaat in elk project voor kwaliteit en resultaat.



Aan uitdagende projecten geen tekort. Bovendien kan je rekenen op de nieuwste technologieén en
krijg je de nodige tijd en middelen om te experimenteren en te slagen.

Je floreert tussen digitale experten.

Doe er nieuwe kennis op en verdiep je. Botvier en deel je talenten, expertise en ervaringen. Neem
je verantwoordelijkheid. En wij, wij begeleiden en ondersteunen je om je ambities waar te maken,
waar die ook liggen.

Je voelt je welkom en gewaardeerd.

Naar waarde geschat voor wat je al gedaan had nog voor je naar ons kwam. En voor wat je nog
voor jezelf en de samenleving kunt en wilt betekenen. In erkenning en verloning. Als professional
en als mens.

In 6 stappen naar een job bij Vlaanderen Connect

1. Solliciteer

2. Telefoongesprek

3. Testen

4. Face to face gesprek

5. Voorstel

6. Welkom!
Vragen over deze vacature?
Contactpersoon
Gitte Collier
selectiesvlaanderenconnect@vlaanderen.be
Jouw talenten en vaardigheden
Naar wie zijn wij op zoek?

We zoeken gemotiveerde talenten die zin hebben om te groeien in cybersecurity.
Opleiding en ervaring

+ Je hebt een bachelor- of masterdiploma in een relevant domein (IT, rechtspraktijk, politieke
wetenschappen, economie ,...).

- Als starter:

enthousiast en leergierig rond informatieveiligheid;
- ervaring uit een stage of schoolproject is mooi meegenomen.
- minstens 1 jaar ervaring in een gelijkaardige rol;

- ervaring binnen de Vlaamse overheid is een pluspunt.
Kennis en vaardigheden
Je hoeft nog geen expert te zijn. We verwachten dat je gemotiveerd bent om bij te leren.
Persoonlijke vaardigheden

- Je communiceert helder en werkt oplossingsgericht.
- Je houdt het overzicht, ook bij complexe materie.

- Je bent nieuwsgierig, flexibel en werkt graag samen.
- Je denkt mee met de klant en de organisatie.

Waar ga je werken
Je werkt in Brussel, op wandelafstand van het station Brussel Noord.
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