Manager Al Engineering (VDAB) via Vlaanderen
Connect

Voor het VDAB, is Vlaanderen connect op zoek naar een: Manager Al Engineering (VDAB) via
Vlaanderen Connect

Jouw toekomstige job

Bij VDAB geloven we dat data en artifici€le intelligentie de motor zijn van een moderne
arbeidsmarkt. VDAB heeft daarom een matuur Al Center of Excellence uitgebouwd, dat een
centrale rol speelt in het vormgeven en

begeleiden van deze digitale evolutie.

Voor het Al CoE zoekt VDAB een Manager Al Engineering, die leiding geeft aan de meer
technische profielen, en die de fundamenten van het Al Center of Excellence bewaakt en uitbouwt.
In deze rol leid je het technische hart van ons team: de data engineers en de experten die
verantwoordelijk zijn voor de Al-infrastructuur. Je slaat de brug tussen innovatieve Al-experimenten
en robuuste, schaalbare

productieomgevingen. Je zorgt ervoor dat onze data-oplossingen niet alleen technisch hoogstaand
zijn, maar ook betrouwbaar en performant in een complexe cloud- en hybride architectuur.

VDAB is een voortrekker in het toepassen van artificiéle intelligentie binnen de publieke sector en
wil deze positie in de komende jaren verder versterken. Als manager Al Engineering kom je terecht
in een vooruitstrevende en

innovatieve omgeving waar je werkt met de meest recente technologieén en methodieken. Je krijgt
de kans om Al-toepassingen te ontwikkelen die niet alleen technisch uitdagend zijn, maar ook een
directe maatschappelijke meerwaarde creéren. De oplossingen die jij en je team realiseren,
ondersteunen burgers in elke fase van hun loopbaan en dragen tastbaar bij aan een inclusieve,
efficiénte en toekomstgerichte arbeidsmarkt.

Kortom, deze rol biedt een unieke combinatie van technologische innovatie, strategische impact en
maatschappelijke relevantie.

Vaardigheden

- Je hebt een Master of bent gelijkwaardig door ervaring

- Je hebt affiniteit met Al, die zich niet beperkt tot Generatieve Al

- Je hebt reeds een paar jaren ervaring in het leiden van een team
Wat jij van ons mag verwachten

Vlaanderen connect biedt een contract van 38 uur voor onbepaalde duur en een competitief
salarispakket met:

- Een aantrekkelijke bruto verloning (salaris tussen 5600 EUR en 7560 EUR, afhankelijk van
ervaring, competenties en potentieel)

- Een bonussysteem op basis van vast te leggen doelstellingen

- 28 dagen verlof en extra wettelijke feestdagen (11/07, 02/11 en 15/11).

- Een mobiliteitsbudget van 900 EUR/maand

- Maaltijdcheques van 8 euro/dag (eigen bijdrage 1,09 euro/dag)

- Een forfaitaire onkostenvergoeding van 165 EUR/maand

- Een hospitalisatieverzekering (je kan gezinsleden aansluiten)

- Een groepsverzekering (6% werkgeversbijdrage en 1% werknemersbijdrage)

- Een arbeidsongevallenverzekering

- Een opleidingsbudget

- Flexibele werkuren

« Mogelijkheden tot thuiswerk

- Tegemoetkoming in de kosten van schoolvakantieopvang
4 redenen om bij Vlaanderen Connect te werken!
Je hebt een zichtbare impact op de samenleving.
Op je straat, je gemeente, je regio. Op de toekomst van 6,5 miljoen mensen die er wonen, leven en
werken. Op bedrijven, verenigingen en scholen. Op het welzijn van mens, dier en natuur. Op de
wereld die Vlaanderen heet.
Je gaat in elk project voor kwaliteit en resultaat.
Aan uitdagende projecten geen tekort. Bovendien kan je rekenen op de nieuwste technologieén en
krijg je de nodige tijd en middelen om te experimenteren en te slagen.
Je floreert tussen digitale experten.
Doe er nieuwe kennis op en verdiep je. Botvier en deel je talenten, expertise en ervaringen. Neem



je verantwoordelijkheid. En wij, wij begeleiden en ondersteunen je om je ambities waar te maken,
waar die ook liggen.

Je voelt je welkom en gewaardeerd.

Naar waarde geschat voor wat je al gedaan had nog voor je naar ons kwam. En voor wat je nog
voor jezelf en de samenleving kunt en wilt betekenen. In erkenning en verloning. Als professional
en als mens.

In 6 stappen naar een job bij Vlaanderen Connect

1. Solliciteer

2. Telefoongesprek

3. Testen

4. Face to face gesprek

5. Voorstel
6. Welkom!

Vragen over deze vacature?
Contactpersoon

Gitte Collier
selectiesvlaanderenconnect@yvlaanderen.be

Jouw talenten en vaardigheden
Jouw verantwoordelijkheden
Je bent succesvol in deze rol wanneer je:

een sterke vertrouwensband opbouwt met de Al data engineers en Al
infrastructuurspecialisten

hen ondersteunt als coach maar ook uitdaagt om het beste uit zichtzelf te halen in het belang
van de organisatiedoelen

een volledig overzicht hebt van de huidige Al-productieomgeving en de kritieke pijnpunten op
vlak van stabiliteit, schaalbaarheid en onderhoudbaarheid kent

duidelijke afspraken gemaakt worden over oa code reviews, testing (unit/integratie) en
documentatievereisten voor alle nieuwe Al-projecten, in het kader van de Al governance van
VDAB

de visie rond monitoring en kwaliteitsbewaking verder uitwerkt en implementeert

de visie rond MLOps verder ontwikkelt en implementeert

bijdraagt aan een geintegreerde en performante samenwerking van projectleiders, data
scientists en data engineers

bijdraagt aan de strategie en visie van het Al Center of Excellence de Al-strategie vertaalt
naar een haalbare technische roadmap voor engineering

bijdraagt aan een goede werking en goede relaties met andere teams (zoals oa IT

operations), zowel binnen als buiten 1&T

Waar ga je werken?

Je werkt 2 dagen in Brussel, op wandelafstand van het station Brussel Noord.

Jouw toekomstig team

Het team waarvoor je verantwoordelijk bent, bestaat momenteel uit 12 teamleden, waaronder we
de rollen van data engineer, technisch engineer en front end ontwikkelaar terugvinden. Je werkt
nauw samen met een Lead Data Scientist en de portfolio manager die het Al Portfolio beheert en
de projectmanagers aanstuurt. En uiteraard met de Manager van het Al Center of Excellence, aan
wie je rapporteert.

Waar ga je werken

Je werkt in Brussel, op wandelafstand van het station Brussel Noord.
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